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  تحقيقاتي هاي بالاسري طرح تعيين ضريبنامه  آيين

  با خارج از دانشگاه ر دزفولصنعتي جندي شاپودانشگاه  هيئت علمي 

  

  :مقدمه

به منظور ايجاد بستر  ،توسعه و گسترش فرهنگ تحقيقات دانشگاهي و تعامل دانشگاه با صنعت و جامعه در راستاي  

هاي ارتباط با صنعت و جامعه  بالاسري طرح محاسبه نرخنامه  ، آئينكاربرديهاي  پژوهشو تسهيلات اجرايي و تسهيل 

  .دانشگاه به شرح زير بازنگري و تنظيم شده است

  

  اهداف -1ماده

  

 مايشگاهي، كارگاهي و طراحي اعضاءاي، آزهاي تحقيقاتي و خدمات آموزشي، نظارت، مشاورهساماندهي فعاليت -1-1

  .شركتها ادارات و صنايع هيئت علمي دانشگاه با           

 هاي اجرايي كشور و به خصوص استان خوزستان تحقيقاتي دستگاه ـ هاي علمي پاسخ به نياز -1-2

 .و تعامل دانشگاه با جامعههاي كاربردي  پژوهش فرهنگ توسعه -1-3

برداري هدفدار و موثر از منابع و تجهيزات موجود و نيز توسعه و تامين امكانات و منابع پژوهشي و ايجاد و  بهره -1-4

 تجهيز آزمايشگاههاي تحقيقاتي در دانشگاه 

جذب منابع مالي خارج از دانشگاه با اولويت دادن به رفع نيازهاي پژوهشي و تقويت يا ايجاد سيستم هاي پشتيباني  -1-5

 ر دانشگاه پژوهشي د

  

  

 موضوع قراردادهاي: 2ماده 

  .باشد ميكارگاهي و طراحي ايشگاهي،اي،آزم ،مشاورهيتحقيقاتي وخدمات آموزشي،نظارتطرحهاي قراردادها شامل  - 1- 2

هايي است كه  طرحهاي بزرگ طرح. شود ها براساس اعتبار آنها به سه دسته بزرگ، متوسط و كوچك تقسيم مي طرح - 2- 2

ميليون ريال بوده و در  100تا  30 طرحهاي متوسط داراي كل اعتبار بين . ميليون ريال بيشتر باشد 100كل اعتبار آنها از 

در صورتي كه تجهيزات خريداري شده از محل اعتبار طرح پس از اتمام طرح . شوند ساير موارد طرحهاي كوچك محسوب مي

  .شود ر مربوط از كل اعتبار طرح كسر و سپس نوع طرح تعيين ميدر دانشگاه باقي نماند، اعتبا

  

  تعيين نرخ بالاسري –  3 ماده

  

باشد كه با عنايت  درصد مي 25 ارتباط با صنعت هاي اجرايي در مشترك با دستگاه هاي پژوهشي نرخ بالاسري طرح  - 1- 3

  .شود ميدر هر صورت وضعيت اعمال   به موارد ذيل براي هر طرح در آغاز تعيين و

 و مواد تجهيزات خريد ،هندسيمـآوري اطلاعات و يا عمليات ميداني، خدمات آزمايشگاهي به جمعمربوط  هاي  هزينه -3-2

كه و قرارداد نهايي طرح  اوليه پيشنهاد هاي ارائه شده در هزينهلازم به ذكر است . مشمول بالاسري نخواهند بودآزمايشگاهي 
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در دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه  كميل فرم مربوطهت پس ازرسيده است ملاك عمل خواهد بود و  كارفرماو امضاء  به تائيد

  )فرم پيوست(.باشد قابل اجرا مي

  .مشمول بالاسري نخواهند بودهاي چاپ  هزينه و هاي پرسنلي، مسافرت هزينه -3-3

ها، كاليبراسيون  هاي متداول آزمايشگاهي، شناسايي آناليزهاي دستگاهي، آزمون خدماتي نظير كاملاَهاي  طرحدر  -3-4

ثابت خواهد بود و از محل % 25 شودمياز تجهيزات موجود در دانشگاه استفاده در اجراي آنها  دستگاهها، نقشه برداريها، كه

اند و مبلغ بالاسري رد استفاده قرار گرفتهمو ي كهمواد مصرفي و تجهيزات ،الزحمه پرسنل حق ابتدا هاي طرحدريافت هزينه

  .گرددمحاسبه و در وجه دانشگاه واريز مي

  .ثابت خواهد بود% 25اي و نظارت طرحهاي تحقيقاتي،  هاي مشاوره بالاسري طرحضريب  -3-5

خواهد شد  9-5و  8- 5 هايهاي مندرج بند فقط مشمول تخفيف 5-3و  4-3ميزان بالاسري طرحهاي بندهاي :  1 تبصره

  . گرددنامه را شامل نمي و ساير تخفيفهاي مندرج در اين آيين

  .باشد مي% 10گردد   ستان منعقد ميميزان بالاسري قراردادهايي كه از طريق پارك علم و فناوري خوز -3-6

  .محاسبه مي گردد... بالاسري پس از كسر كليه كسورات قانوني نظير بيمه ، ماليات و  مبلغ:  2 تبصره

  

  نحوه توزيع بالاسريامور مالي و  – 4ماده 

  

ها بايستي از طريق معاونت پژوهشي دانشگاه به حساب درآمدهاي  هاي طرح كليه دريافتهاي مربوط به قرارداد-4-1

  .اختصاصي دانشگاه واريز شود

را جهت دريافت مجدد آن از امورمالي كل مبلغ فوق را در اسرع وقت به حساب خزانه واريز كرده و اقدام لازم :  1تبصره 

  .آورد حساب خزانه به عمل مي

  

. نمايدواحدهاي مختلف دانشگاه توزيع بين  ليرا مطابق جدول ذ  بالاسريمبلغ مديريت مالي دانشگاه موظف است  - 2- 4

مديريت مالي ارائه بالاترين مقام اجرايي هر واحد، پس از هزينه شدن به زير نظر اختصاص داده شده مبالغ  لازم است اسناد

   .شود

  

  آموزشي گروه
 24%  

  دانشكده
 28%  

  معاونت پژوهشي دانشگاه
24%  

  معاونت اداري مالي دانشگاه

24%  

  

   مشمول تخفيفموارد  – 5ماده 

  

  :موارد زير جهت كاهش ميزان بالاسري منظور خواهد گرديد  وهشبه منظور تشويق انجام پژ

درصد به ترتيب براي استان هاي مجاور و  2و  1خارج از استان باشد مشمول تخفيف  ي آنهاهايي كه كارفرما طرح -5-1

  .غير مجاور باشد

درصد كسر بالاسري به ازاي هر مجري همكار عضو هيأت علمي  1شود  هايي كه به صورت گروهي انجام مي طرح -5-2

صورتجلسه همكاري كه به امضاي تمام مجريان طرح و ارائه . كسر خواهد شد %)4حداكثر تا (دانشگاه صنعتي جندي شاپور 

  . الزامي است نامه داخلي دانشگاه مربوطه رسيده باشد براي اين بند هنگام عقد توافق يا گروه معاون پژوهشي دانشكده
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 دشو الزحمه در پژوهش استفاده مي هايي كه در آنها از مشاركت دانشجويان تحصيلات تكميلي با پرداخت حق طرح -5-3

درصد به ازاي هر دانشجو دكتراي دانشگاه % 2: شوند متناسب با تعداد دانشجويان به قرار زير از كاهش بالاسري برخوردار مي

ارائه %). 2حداكثر تا (ارشد دانشگاه صنعتي جندي شاپور درصد به ازاي هر دانشجوي كارشناسي% 1صنعتي جندي شاپور  و 

جريان طرح، دانشجويان و معاون پژوهشي دانشكده رسيده باشد براي اين بند صورتجلسه همكاري كه به امضاي تمام م

  .الزامي است

. گردد از نرخ بالاسري كسر مي% 5/1هاي بالاتر از يك ميليارد ريال به ازاي هر يك ميليارد ريال مازاد  براي طرح -5-4

  .گردد ها مي شامل حال اين طرحنيز  - 3- 3تا  3- 1هاي مندرج در بندهاي  ضمناَ ساير تشويق%)  7 حداكثر(

طرحهايي كه مجريان آنها بطور مشترك از اعضاي هيأت علمي دانشگاه صنعتي جندي شاپور و ساير دانشگاهها يا  -5-5

نامه داخلي دانشگاه عضو هيأت علمي دانشگاه صنعتي جندي شاپور  دستگاههاي اجرايي باشد فقط در صورتي كه طرف توافق

  .نامه خواهد شد اي مندرج در اين آيينه باشد مشمول تخفيف

با (ريال  50 /000/000/-  كمتر ازهاي اجرايي  هاي دانشجويي دستگاه نامه هاي حمايت از  پايان ميزان بالاسري طرح -5-6

نامه محاسبه  راساس مفاد اين آيينباشند و بيشتر از آن ب معاف از بالاسري مي) ميليون ريال  پنجاه( )احتساب بيمه و ماليات

  .باشد مي) استاد راهنما(اي عضو هيأت علمي دانشگاه نامه هاي پايان نامه داخلي دانشگاه در طرح طرف توافق. خواهد شد

  .شود از نرخ بالاسري كسر مي%  2هاي كلان ملي  براي طرح -5-7

  .نمايد سربالاسري را كاز نرخ %   5حداكثر به ميزان شوراي پژوهشي مي تواند  -5-8

با پيشنهاد معاونت پژوهشي و تصويب در هيئت رئيسه بمنظور تشويق و افزايش توان رقابت با بخشهاي خصوصي  -5-9

  .از نرخ بالاسري را كسر نمود%  10حداكثر به ميزان دانشگاه مي توان 

  .باشدكمتر %  10نبايد از  اعمال كليه تخفيف ها پس از بالاسري طرحها  حداقل:  1تبصره 

  

 وظايف مدير طرح  - 6ماده 

هاي مربوط در دانشگاه را به دقت مطالعه و از گردش كار انجام  نامه مدير طرح موظف است مفاد قرارداد و آئين -6-1

ريزي  هگيري صحيح از امكانات و برنام طرح، نحوه هزينه كردن اعتبارطرح، قوانين و مقررات آگاهي يافته و با بهره

  . بيني شده و با كيفيت مطلوب به انجام برساند مناسب طرح را به نحوي هدايت كند كه در زمان مقرر و هزينه پيش

كارفرما بوده و بايد  آيد پاسخگوي دانشگاه و مدير طرح در قبال نواقص و اشتباهاتي كه در عمل پيش مي -6-2

  .ه برساندمشكلات اجراي طرح را در اسرع وقت به اطلاع دانشگا

  .نمايد مدير طرح همكاران خود را از افراد واجد شرايط با رعايت شئونات دانشگاهي انتخاب مي -6-3

  . دهد مدير طرح گزارش پيشرفت طرح را در فرمهاي مربوط هر سه ماه يكبار در اختيار دانشگاه قرار مي -6-4

بوده و تعهدات جديدي در بردارد بايستي از طريق معاونت كليه مكاتبات مربوط به طرح كه در ارتباط با امورمالي  -6-5

تواند از طريق مدير طرح مستقيماً با كارفرما صورت پذيرد و يك  پژوهشي دانشگاه صورت گيرد و ساير مكاتبات مي

  .نسخه از آن جهت اطلاع به معاونت پژوهشي دانشگاه ارسال شود

ي و نهايي طرح را به معاونت پژوهشي دانشگاه جهت ارسال به ا هاي مرحله مدير طرح موظف است كليه گزارش -6-6

  .كارفرما تحويل نمايد

  .گردد التحقيق همكاران طرح ماهانه با رعايت مقررات از سوي مدير طرح تعيين و اعلام مي حق -6-7
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را با همكاري گيريهاي لازم در امور مربوط به وصول اعتبارات و ساير امورمالي و اداري طرح  مدير طرح پي -6-8

  .در اين خصوص دانشگاه تمهيدات لازم را فراهم خواهد كرد. آورد دانشگاه به عمل مي

مدير طرح بايستي هرگونه استفاده از نتايج حاصل از طرح را با مجوز دانشگاه صورت دهد و در مقالات منتشر  -6-9

  .طرح ذكر نمايدشده در رابطه با طرح، نام دانشگاه و صنعت مربوطه به عنوان حاميان 

تواند قرارداد را فسخ نمايد و فسخ قرارداد از طرف مدير طرح و  مدير طرح صرفاً براساس شرايط فسخ قرارداد مي -6-10

  .به طور يك طرفه مستلزم پرداخت كليه خسارات وارده به مجري است

ه، موظف است، هنگام تنظيم قرارداد مدير طرح، درصورت نياز به استفاده از امكانات و دستگاههاي داخل دانشگا -6-11

  .نظر مساعد مسئولين واحد مربوط را جهت استفاده از اين دستگاهها اخذ نمايد

  

 )دانشگاه(وظايف مجري - 7ماده 

  باشدوظايف زير بعهده دانشگاه مي -7-1

  نظارت بر اجراي مفاد قراردادها) الف

  قرارداد در صورت نيازتعيين مدير طرح يا نماينده دانشگاه هنگام تنفيذ ) ب 

  معرفي نماينده و يا مدير جديد طرح براي ادامه انجام طرح در صورت بروز مشكلات ) ج 

  .در صورت بروز مشكلات بين مدير طرح و همكاران حكميت با معاون پژوهشي دانشگاه است) د 

رح و در اختيار قراردادن امكانات و رفع فراهم نمودن تمهيدات لازم براي انجام مناسب و به موقع امورمالي و اداري ط) ه 

  .مشكلات موجود طرح در چهارچوب قرارداد

  هاي تحقيقاتي خاتمه يافته و تشويق مجريان موفق ارزيابي طرح) و 

  

  قرارداد طرح مراحل انعقاد - 8ماده 

از لحاظ تناسب حجم مالي و  متن قرارداد و پيشنهاد نهايي تهيه شده پس از تائيد اجمالي كارفرما در حوزه معاونت پژوهشي

  .گيرد پذيري آن مورد بررسي و تائيد قرار مي زماني قرارداد با شرح خدمات و همچنين امكان

  .گيري به قرارداد رساندن طرح با مدير طرح است مسئوليت پي: 1تبصره

در صورتي كه نظر مدير طرح در خصوص تعهدات طرح توسط حوزه معاونت پژوهشي تائيد نشود، موضوع در  : 2تبصره

  .گردد نهايي اتخاذ مي اي با حضور ايشان مطرح و تصميم جلسه

رم طبق ف(مدير طرح بايد مفاد قرارداد را پذيرفته و پذيرش مسئوليت آن و موافقت با اجراي آن را طبق مفاد قرارداد كتباً 

  .به معاونت پژوهشي دانشگاه اعلام نمايد) ضميمه

رئيس يا معاونت پژوهشي دانشگاه است و قرارداد پس از امضاء طرفين ) مجري طرح(طرف امضاء كننده قرارداد در دانشگاه 

  .الاجرا خواهد بود معتبر و لازم) مجري و كارفرما(

پژوهشي دانشگاه براي واحد مربوط، ذيحسابي دانشگاه و مدير طرح اي از قرارداد امضاء شده بايستي از طريق معاون  نسخه

  .ارسال شود

  .شود قبل از شروع طرح، محل اجراي طرح به پيشنهاد مدير طرح و تائيد معاونت پژوهشي دانشگاه تعيين مي
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  و خاتمه طرح گزارش هاي طرحنحوه ارائه  - 9ماده 

اي و نهايي طرح را به معاونت پژوهشي دانشگاه جهت ارسال به  هاي مرحله مدير طرح موظف است كليه گزارش - 1- 9

  .كارفرما تحويل نمايد

  

  . اي و نهايي طرح بايستي براساس فرمت ارائه شده از طرف دانشگاه تهيه شود گزارشات مرحله: 1تبصره

  

پژوهشي از طرف مدير اي و نهايي طرح بايستي جهت نگهداري در حوزه معاونت  يك نسخه از گزارشات مرحله: 2تبصره

  .طرح به اين معاونت تحويل شود

  .شود در صورت احراز كليه شرايط زير طرح خاتمه يافته تلقي مي - 2- 9

  اي و نهايي مطابق فرمت تعيين شده هاي مرحله ارائه گزارش) الف

  موافقت كتبي كارفرما با انجام تعهدات قرارداد) ب 

  شده جهت درج در كارنامه پژوهشي دانشگاهارائه چكيده طرح مطابق فرمت تعيين ) ج 

  

  .شود در صورت عدم اخذ موافقت كارفرما طبق مفاد قرارداد عمل مي:  1تبصره

  

يأت رئيسه ه 30/05/1390جلسه مورخ  در تهيه ودر خصوص قراردادهاي تحقيقاتي با خارج تبصره  9ماده و 9نامه در اين آئين

  .باشد ميرا قابل اجتصويب و دانشگاه محترم 

 


