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آیین نامه آموزشی کارشناسی ارشد

:مقدمه
در یم علمیعظيهاشرفتیو ظهور پيسرعت پرشتاب علم و فناور

جاد تحول یقرار داده است که ایطیجهان  را در شرايسوم، کشورهايهزاره 

در جهت توسعه همه یاساسیو گامیاتیحيتوسعه امريهادر برنامهيراهبرد

کشور و به یکارگزاران نظام علمیو تمامین مبنا آموزش عالیجانبه است و بر ا

ن تحول ین و تحقق اییدر تبيدیشه نقش کلیمولد اندينهادهایطور کل

ساله 20انداز توسعه و اهداف بلند سند چشميهارنامهبا الهام از ب-يراهبرد

. خواهند داشت-رانیایاسلاميجمهور

ز همسو و یکشور نیآموزش عاليزان حوزه یران و برنامهیمتول

ش آمده در یپيهااز فرصتيمندکشور و بهرهیهماهنگ با نهضت تحول خواه

را در یها،  ضوابط و مقررات آموزشنامهنییآيت، لزوم بازنگریفیکيارتقايراستا

ن مقصود، در گام نخست، یل به اینيبرا. اندخود قرار دادهيکاريهاتیصدر اولو

و اصلاح يکه در بازنگریارشد به لحاظ ضرورتیکارشناسيهادورهينامه نییآ

یها  و مؤسسات آموزش عالدانشگاهیو هماهنگيبا همکارشد،یآن احساس م

، ی، آموزشیپژوهش،یوه آموزشی، به سه شیجلسات متعدد کارگروه آموزشیطو 

.ن شده استیتدویو پژوهش
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آیین نامه آموزشی کارشناسی ارشد

هدف: 1ماده 

وه یارشد به سه شیکارشناسيهانامه دورهنیین آیهدف از تدو

يهادورهيت و توسعه ی، تقو»یپژوهش«و » یآموزش«، »یپژوهش–یآموزش«

ن ارایه آموزش، ینويهاوهیبه شیت، تنوع بخشیفیکي، ارتقایلیلات تکمیتحص

، یلیلات تکمیتحصيهاورود به دورهيش تقاضا برایمناسب به افزاییپاسخگو

يهاآن با برنامهيسازها و همسانن دورهیایو کمیفیسطح کيت و ارتقایتقو

ت یاز آن در تربيمندکشور است تا با بهرهيگر اسناد راهبردیتوسعه و د

.میمتخصصان و پژوهشگران ماهر و برجسته در سطح کشور بکوش

فیتعار: 2مادة 

است یبالاتر از دورة کارشناسيادوره: وستهیارشد ناپیدورة کارشناس

، به اخذ مدرك یآموزش عالگسترش يمصوب شورايهاکه براساس برنامه

.شودیمیارشد در رشته مربوط منتهیکارشناس

برنامه آن مشتمل بر يکه محتوايادوره:یژوهشپ–یوه آموزشیش

.نامه استانیو  پایدرسيواحدها

ت آموزش ، است که دانشجو پس از گذراندن  یبا محوريادوره:یوه آموزشیش

.شود یآموخته منامه دانشانیو بدون گذراندن پایدرسيواحدها
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آیین نامه آموزشی کارشناسی ارشد

يآن ارائه فناورت پژوهش که دستاورد یبا محوريادوره:یوه پژوهشیش

شود و مشتمل ... ، ثبت اختراع،ید دانش فنید، تولیده جدیه و اید، ارائه نظریجد

.نامه استانیمحدود و الزام به ارایه پایدرسيبر اخذ واحدها

یلینه رشته تحصیک زمیاست که در یقاتیتحق-یت پژوهشیفعال:نامهانیپا

.ردیگیاستاد راهنما انجام مییمربوط و تحت راهنما

يهادورهيمجریو پژوهشیها و مؤسسات آموزش عالمنظور دانشگاه:مؤسسه

.ارشد استیکارشناس

.مؤسسه استیلیلات تکمیتحصيمنظور شورا:شورا 

.منظور تحقیق و تتبع نظري است:سمینار

و ي، مجازيحضورمهین دوره به صورت روزانه، شبانه، نیانحوه اجراء:3ماده 

.باشدیطبق ضوابط مربوط قابل اجرا میالمللنیب

ط ورودیشرا:4ماده  

یورود به آموزش عالیط عمومیداشتن شرا-الف
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آیین نامه آموزشی کارشناسی ارشد

وسته و یاعم از پیان دوره کارشناسیپایدارا بودن مدرك رسم-ب

؛ يقات و فناورید وزارت علوم، تحقییوسته مورد تأیناپ

رش از یا کسب پذید وزارت  ییمورد تأيدر آزمون ورودیقبول-ج

مؤسسه براساس مقررات مصوب؛

یدروس جبران:5ماده 

با رشته دوره تجانس نداشته باشد یچنانچه رشته دوره کارشناس

یدوره کارشناسیالزام(از دروس ي، تعدادیص گروه آموزشید به تشخیدانشجو با

.ذراندبگیرا تحت عنوان جبران) متناظر

المقدور یباشد که  حتیواحد م12یحداکثر دروس جبران-1تبصره 

.شودیارائه میدوره قبل از دروس اصليدر ابتدا

ن ییاست  تعیت با دروس جبرانیدر انتخاب دروس، اولو-2تبصره 

ن دروس براساس برنامه مصوب در هر رشته و زمان انتخاب آنها بر یتعداد و عناو

.گروه استيعهده شورا

گذرانده است، یرا که دانشجو قبلاً در دوره کارشناسیدروس-3تبصره 

درس براساس سرفصل برنامه مصوب يکه  محتوایتکرار آن  در صورت

.ستیارشد باشد، مجاز نیکارشناس
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یا جبرانیدر هر درس اعم از دروس دوره یحداقل نمره قبول-4تبصره 

.است12

یلیحصمشاور ت: 6ماده 

ن دوره، یشدگان در ارفتهیمؤسسه موظف است به تناسب تعداد پذ

.دین نماییان تعیت دانشجویهدايبرایلیمشاور تحص

یلیتحصیابیو ارزشیدرسيواحدها: 7ماده 

در یلیمسال تحصید در هر نیرا که دانشجو بایدرسيتعداد واحدها

یواحد درس12ت حداکثر یرعابا (15و حداکثر 8د حداقل ین دوره اخذ نمایا

.است)  دوره

ن نمراتیانگیم:8ماده 

ر یدر غ. کمتر باشد14د از یمسال نبایدانشجو در هر نمیانگین نمرات 

.شودیمینصورت دانشجو مشروط  تلقیا

گردد اما در یدرکارنامه دانشجو ثبت مینمرات دروس جبران:تبصره

.شودیمنظور نما کل یمسال و ین نیانگیاحتساب م



14

آیین نامه آموزشی کارشناسی ارشد

، دانشجو از شرط حداقل اخذ واحد معاف یلیمسال تحصین نیآخر: 9ماده 

باشد، مشروط 14مسال کمتر از ین نین نمره دانشجو در ایانگیاست و چنانچه م

.شودیمیتلق

کمتر باشد، 14د از یان دوره نبایدر پان کل نمرات دانشجویانگیم: 10ماده 

.شودیارشد شناخته نمیآموخته دوره کارشناسدانشن صورت، یر ایدر غ

ه دروس دوره در هر سه یکه پس از گذراندن کلییدانشجو:تبصره 

که حداکثر مدت مجاز یدر صورت-کمتر باشد14ن کل نمرات او از یانگیوه، میش

را که در آنها نمره کمتر از یتواند دروسیم-ده باشدیان نرسیبه پايل ویتحص

مسال تکرار کند و در صورت جبران کمبود یک نیاحراز کرده است، فقط در 14

ن یل نتوانند از ایکه به هر دلییدانشجو. شودیآموخته من کل، دانشیانگیم

.کندیافت نمیدریشود و مدرکیل محروم میفرصت استفاده کند، از ادامه تحص

ابیحضور و غ

يهاتیگر فعالیو دیدرسيهابرنامهیحضور دانشجو در تمام:11ماده 

16/3د از  یبت دانشجو در هر درس نبایغ. استیو پژوهشی دوره الزامیآموزش
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ن صورت نمره دانشجو در آن درس یر ایمجموع ساعات آن درس تجاوز کند، در غ

.شودیصفر محسوب م

ش از حد مجاز یس، بک دریبت دانشجو در یکه غیدر صورت:1تبصره 

ص داده شود، آن درس از مجموعه دروس یبوده و از نظر مؤسسه، موجه تشخ

واحد در آن 8ت حد نصاب ین صورت رعایدر ا. شودیدانشجو حذف میانتخاب

يبرایل  و مشروطیمسال از نظر طول تحصیآن نیول. ستینیمسال الزامین

.  شودیمسال کامل محسوب میک نیدانشجو 

یپژوهشيناموفق واحدهایابی، ارزیوة پژوهشیبت در شیغ:2تبصره 

انجام 33أت داوران در مادة یمسال است که طبق نظر هیاخذ شده در آن ن

.شودیم

ر موجه در امتحان هر درس منجر به نمره صفر در آن درس یبت غیغ:12ماده 

. شودیم

از نظر مؤسسه، موجه بت دانشجو در امتحان، یکه غیدر صورت:تبصره

. شودیص داده شود، درس مزبور حذف میتشخ
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یلیتحصیمرخص

تواند یوه میارشد در هر سه شیدوره کارشناسيدانشجو:13ماده 

د، مدت مذکور جزو سنوات یاستفاده نمایلیتحصیمسال از مرخصیک نیحداکثر 

.شودیدانشجو محسوب میلیتحص

لیانصراف، اخراج و ترك تحص

. دیل اعلام انصراف نمایل از تحصیتواند به هر دلیدانشجو م:14ماده 

به  مؤسسه یبر انصراف به صورت کتبید درخواست خودر را مبنینصورت بایدر ا

رد  آن یک ماه درخواست خود را پس نگید، چنانچه دانشجو بعد از یم نمایتسل

.دینمایانصراف اقدام میمؤسسه نسبت به صدور گواه

دو یمشروط( ل یا اخراج از تحصییانصرافيدانشجو:1رهتبص

موظف است ) 14ش از حد مجاز، عدم کسب معدل کل حداقل یمسال، سنوات بین

.دیکه سپرده است عمل نمایبه تعهدات

تواند درصورت یل میا اخراج از تحصیمنصرف يدانشجو:2تبصره

.دینماه حساب کامل با مؤسسه مجدداً درآزمون شرکت یتسو
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طول دوره

4سال مشتمل بر 2وه حداکثر یدر هر سه شطول  دوره:15ماده 

. استیلیمسال تحصین

يص شورایش طول مدت دوره با تشخیافزاییدرموارداستثنا:1تبصره 

وه یدر هر صورت مدت دوره در هر سه ش. دانشگاه مجاز استیلیلات تکمیتحص

.دیسال تجاوز نما5/2د از ینبا

مسال به طول دوره یک نی، یواحد جبران8به ازاء حداقل :2تبصره 

. شودیاضافه م

ر رشته و مهمانییانتقال، تغ

وه دوره یهمان در هر سه شیر رشته  و مییدر انتقال، تغ:16ماده 

: استیر  الزامیت  موارد زیارشد رعایکارشناس

يبه حضوريو مجازيمه حضوریانتقال از دوره شبانه به روزانه ، ن-1

ممنوع یدولتيهابه دانشگاهیر دولتیغيهاو از دانشگاه) روزانه و شبانه(اعم از 

.است

ت یر موارد مجاز با رعایگر  و سایوه دیوه به شیک شیانتقال از -2

.استیار مؤسسه آموزش عالیسنوات دوره در اخت
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حداکثردو تواندیارشد میوه کارشناسیهر دانشجو در هر سه ش-3

.مسال را با موافقت مؤسسه مبدأ و مقصد به عنوان مهمان بگذراندین

ارشد با نظر گروه یدروس دردوره کارشناسيمعادل ساز:17ماده

.ر استیر امکانپذیط زیو با شرایآموزش

.د وزارت باشدییورود به دوره مورد تأيبرايرش ویپذ-الف

.د وزارت باشدییمورد تأیلیدانشجو در رشته تحصیمؤسسه قبل-ب

يمصوب شورايهاسرفصل دروس گذرانده دانشجو براساس برنامه-ج

.باشديزیربرنامه

استاد راهنما و استاد مشاور

و یپژوهش-یارشد آموزشیاستاد راهنما  در دوره کارشناس:18ماده

با مرتبه یات علمیهياز اعضایکیشنهاد دانشجو و با موافقت یبه پیپژوهش

.شودین میید شورا تعییو تأياریحداقل استاد

انتخاب یچنانچه استاد راهنما خارج از مؤسسه آموزش عال:تبصره 

.استیالزاميداشتن مدرك دکترياریشرط استاديشود به جایم
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گروه از يد شوراییشنهاد استاد راهنما پس از تأیبه پاستاد مشاور:19ماده 

.شودیا متخصصان خارج از دانشگاه انتخاب میداخل یعلمأت یهياعضا

ان نامهیپایابیارزش

أت داوران انجام یه توسط هیدر جلسه دفاعان نامهیپایابیارزش:20ماده 

.شودیم

.براساس دستورالعمل شورا استأت داورانیب هیترک:21ماده 

:باشدیر میبه شرح زان نامهینمره و درجه پا:22ماده 

یعال: 20تا 19نمره از 

ار خوب یبس: 99/18تا 5/17نمره از 

خوب: 49/17تا  16نمره از 

قابل قبول: 99/15تا 14نمره از 

رقابل قبول یغ: 14نمره کمتر از 

ر قابل قبول باشد دانشجو مجاز یان نامه غیپایابیچنانچه ارزش-تبصره 

ه شرکت و یل در جلسه دفاعیمسال در مدت مجاز تحصیک نیاست حداکثر 

دانشجویی که در فرصت تعیین شده نتواند از پایان . ان نامه دفاع کندیمجدداً از پا
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نامه خود با موفقیت دفاع نماید، از ادامه تحصیل و دریافت مدرك تحصیلی 

.محروم می شود

به هر سه ارشدیان دوره کارشناسینامه پایگواه:23ماده 

توانند یارزش یکسانی داشته و م) ی، و پژوهشی، آموزشیپژوهش-یآموزش(وه یش

.ل دهندیبالاتر ادامه تحصیلیدر دوره تحص

ارشد که به هر دلیل از تحصیل باز به دانشجوي کارشناسی:24ماده 

چه دروسی را در چند واحد و با چه نمره می ماند، فقط یک گواهی که دانشجو 

.شودیاي گذرانده است اعطا م

دورهيتعداد واحدها

وه یارشد در هر سه شیتعداد واحدهاي دوره کارشناس:25ماده 

و حداکثر 28بر حسب رشته حداقل  ) ی، و پژوهشی، آموزشیپژوهش-یآموزش(

.واحد است32
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یپژوهش،یوه آموزشیش-الف

6و حداکثر 4وه حداقل ین شیان نامه در ایتعداد واحد پا:26ماده

.باشدیو براساس برنامه مصوب مهاهمه رشتهيبرا

ان نامهیپا:27ماده 

مسال اول و قبل از شروع نیمسال یان نیدانشجو موظف است پس از پا

دیید راهنما و تأیا اساتیان نامه خود را با نظر استاد یسوم تحصیلی، موضوع پا

موضوع پایان نامه پس از تأیید شوراي تحصیلات . دیگروه مربوط انتخاب نما

.تکمیلی دانشکده قطعیت می یابد

یوه آموزشیش-ب

بدون یدرسيدوره به صورت واحدهایدر این شیوه تمام:28ماده 

ق و یتحق(نار یواحد سم4و حداکثر 2ان نامه خواهد بود که گذراندن حداقل یپا

.استیالزام) يتتبع نظر
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یوه پژوهشیش-ج

این شیوه پذیرش براي مؤسسات پژوهشی بوده و در مورد :29ماده 

انجام تحقیق و حق الزحمه پایان (مؤسسات آموزشی منوط به تأمین کل هزینه ها 

از محل درآمدهاي اختصاصی طرح پژوهشی کاربردي استاد راهنما قابل اجرا ) نامه

.می باشد

مسال اول موظف است موضوع پژوهش خود ینیدانشجو ط:30ماده 

. دید گروه انتخاب نماییرا با نظر استاد راهنما و تأ

واحد است و 10تا 6وه ین شیدر ایدرسيتعداد واحدها:31ماده 

دانشجو می تواند همزمان با واحدهاي آموزشی، واحدهاي پژوهشی خود را با نظر 

.انتخاب نمایداستاد راهنما و تأیید گروه

وه با نظر ین شیاب دانشجو در مرحله پژوهش در ایحضور و غ:32ماده 

صورت یید گروه و بر اساس تعداد جلسات مشاوره و راهنماییاستاد راهنما و تأ

.ردیپذیم
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مسال با حضور استاد یشرفت پژوهش دانشجو در هر نیروند پ:33ماده 

مؤسسه و یکنفر از اعضاي هیأت علمی راهنما، نماینده تحصیلات تکمیلی 

.ردیگیقرار میابیمتخصص به انتخاب مدیر گروه ذیربط، مورد ارز

م یمسال تقسیوه به سه نین شینامه در اانیپايکل واحدها:1تبصره 

آنها را تحت عنوان بخش اول ) (ک سوم یمسال یشده و دانشجو در هر ن

.دینماینامه اخذ مانیپا

شرفت پژوهش یروند پيپس از داوریحداقل نمره قبول:2تبصره 

.است14مسال نمره یدانشجو در هر ن

کمتر یابیدانشجو در هر ارزیشرفت پژوهشیچنانچه نمره پ:3تبصره 

.شودیمیمسال مشروط تلقیدر آن نيباشد و14از 

ان نامه است که دریوه، دفاع از پاین شیدر ایینهایابیارز:34ماده 

.شودیل دانشجو انجام مین مرحله تحصیآخر
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:سایر مقررات

» یآموزش«، »یپژوهش-یآموزش«ها وهیک از شیهر ياجرا:35ماده 

یگسترش آموزش عاليدردوره توسط مؤسسه با مجوز از شورا» یپژوهش«و 

.مجاز است

بر عهده يریم گینامه ساکت است تصمنییکه آيدر موارد:36ماده 

.باشدیشورا م

دوره یرنده اصول و ضوابط کلینامه دربر گنییآ:37ماده 

باشد و مؤسسه موظف است دستورالعمل یمییوه اجرایارشد به سه شیکارشناس

.ب در شورا اجرا کندین و پس از تصوینامه تدونییآن را در چارچوب آییاجرا

وزارت است و در یبرعهده معاونت آموزشنامهنییر آیتفس:38ماده 

.صورت بروز ابهام، نظر معاونت مذکور مورد استناد قرار خواهد گرفت

19ماده  و 39ارشد در یدوره کارشناسینامه آموزشنییآ:39ماده 

ب یبه تصویآموزش عاليزیربرنامهيشورا7/10/87مورخ 703تبصره  در جلسه 
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به 88-89یلید و از نیمسال اول تحصیتحقیقات و فناوري رسر محترم علوم، یوز

يهایاز  خروجیابیمدت سه سال قابل اجرا است  که پس از مدت مذکور با ارز

ه ی، کلنامهنیین آیبا ابلاغ ا. د خواهد شدیدوره و در صورت موافقت تمد

.شودیاعلام میر با آن ملغیمغايهاها و بخشنامهنامهنییآ


